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Abdullah Gül Üniversitesi, “Uzaktan eğitim sürecini daha iyi yö-
neten devlet üniversiteleri” sıralamasında, birinci sırada yer aldı.

Üniversite Araştırmaları Laboratuvarı Kurucu ve Direktörleri 
Prof. Dr. Engin Karadağ ve Prof. Dr. Cemil Yücel’in, yaklaşık 
18 bin lisans öğrencisiyle yaptığı çalışmada AGÜ, uzaktan eği-
tim sürecini en iyi yöneten devlet üniversitesi oldu. 

Rektör Prof. Dr. İhsan Sabuncuoğlu, AGÜ’nün kuruluşundan beri 
sürdürdüğü yenilikçi vizyonuyla geliştirdiği eğitim altyapısını dev-
reye sokarak, hızlı karar verme süreçleriyle belirlediği unsurları 
aşama aşama uygulayarak eğitime kaldığı yerden devam ettiklerini 
söyledi. Sabuncuoğlu bu nedenle online eğitim sisteminin önemine 
inandıklarını ve başından beri AGÜ’nün eğitim alt yapısını ve felse-
fesini buna göre şekillendirdiklerini de sözlerine ekledi.

Prof. Sabuncuoğlu, tüm dünyayı etkileyen Covid-19 pandemisi nedeniyle dijital ortama 
taşınan zirvede, AGÜ’nün Etkili ve Eşitlikçi Eğitime Yönelik 4+4 Adım Planı’nı hazırla-
dığı video ile anlattı. Rektör Sabuncuoğlu’nun videosu Küresel Çözümler Zirvesi’ndeki 
“Dijital Çağda Ekonomi, İstihdam ve Eğitim” oturumunda yayınlandı. Global Solutions 
Initiative ile ilk etapta iki yıl geçerliliği olan bir anlaşma imzalayan AGÜ, GSI ile eğitim 
ve araştırma başta olmak üzere farklı alanlarda işbirliği yapıyor.

Rektör Prof. Dr. İhsan Sabuncuoğlu, Küresel Çözümler Girişimi (GSI) tarafından dü-
zenlenen 1. Dijital Küresel Çözümler Zirvesi’nde konuştu.

Abdullah Gül University topped the ranking of “the univer-
sities managing the distance education process better.”

According to the survey of Prof. Engin Karadağ and Prof. Cemil Yü-
cel, founders and directors of the University Assessments and Research 
Laboratory, conducted with 18 thousand undergraduate students, AGU 
is the best state university for managing the distance education process.

Rector Prof. İhsan Sabuncuoğlu commented that AGU activated 
its educational infrastructure having been developed with an in-
novative vision since its establishment, took fast decisions, ap-
plied them step by step, and resumed education. For that reason, 
Sabuncuoğlu said, they believed in the importance of the online 
education system and had been shaping the education infrastruc-
ture and philosophy of AGU accordingly since its establishment. 

Rector Prof. İhsan Sabuncuoğlu spoke at the 1st Digital Global Solutions Summit 
organized by the Global Solutions Initiative (GSI).

The summit was moved to the digital environment due to the Covid-19 pandemic, which affected the whole world, and  Prof. Sabuncuoğlu 
talked about AGU’s 4+4 Step Plan towards Impactful and Equitable Education in his video message. Rector Sabuncuoğlu’s video mes-
sage for the session on “Economy, Employment, and Education in the Digital Age” at the Global Solutions Initiative was published on 
GSI website. For now, AGU has a two-year agreement with the Global Solutions Initiative and collaborates with GSI in various areas, 
particularly education and research.

AGÜ, Online Eğitimde Türkiye’de 1’inci Sırada
AGU Ranks 1st in Online Education of Turkey

GSI 2020 Zirvesi / GSI 2020 Summit



Bilgisayar Mühendisliği öğrencileri Yzeir Baku ve Enes Haluk Öztürk Danimarka’daki Keysight Technologies adlı 
teknoloji firmasında, aldıkları teklifle işe yerleşti.

AGÜ’de aldıkları Software Engineering ve Computer Networks dersleri sayesinde Keysight Technologies firmasının 5G-VINNI p
rojesinde stajyer olarak kabul edilen Yzeir ve Enes, staj henüz bitmeden 5G-VINNI projesine yaptıkları katkılar sayesinde şirketten 
iş teklifi aldı.  Yzeir ve Enes, bu teklifle, proje sona erdikten sonra Keysight firmasında Ar-Ge Yazılım Mühendisi çalışmaya baş-
layacak. Yzeir ve Enes’in görev aldığı “5G-VINNI” adlı proje, Avrupa’da 5G alımını ve sektörlerin 5G’ye geçişini hızlandırmayı 
hedefliyor.

Computer Engineering students Yzeir Baku and Enes Haluk Öztürk received and accepted job offers from Keysight Tech-
nologies, a Denmark-based technology company. 

Thanks to the Software Engineering and Computer Networks courses at AGU, the students were accepted by Keysight Technologies  to 
work on the company’s 5G-VINNI project. Yzeir and Enes who received job offers from the company thanks to their contributions to the 
5G-VINNI project,  will start working full-time at Keysight as R&D Software Engineers. The 5G-VINNI Project in which they worked 
aims to accelerate the reception of and transition to 5G in Europe and support any pilot uses.

       Gelişmek ve değişmek doğamızda var. Hiçbir şeyin 
aynı kalmasını istemeyiz. Hayatta her zaman bir üst ba-
samağı hayal ederiz...

Bir hedefimiz olduğunda, olumsuzlukları, kaygıları bir kenara 
bırakıp peşinden gitmeliyiz. Sonuçta hayallerimizle, hedefleri-
mizi bulacak cesaretimiz varsa onu gerçekleştirecek güç de içi-
mizdedir... 

Yalnızca mükemmeli hedeflersek göğe yaklaşır, ufku seyrederiz. 
Hayaller korkutmasın, geliştirsin, değiştirsin! 
 
►Yazının tamamı agunews.agu.edu.tr’de.

        Improvement and change are in our nature. We never 
want anything to stay the same, and always dream about the 
next step in life…

When we have a goal, we should leave the negativity and worri-
es aside and go after our goal. After all, if we have the courage 
to find our goals going after our dreams, it means that we also 
have the power inside to realize them…

Only when we aim for excellence, we can get closer to the sky and watch 
the horizon. Let the dreams not scare you, but improve and change! 

►Full story is available at agunews.agu.edu.tr.

Mükemmeli Hedefle 
Aim for Excellence

AGÜ’lü Öğrenciler Danimarka’da Çalışacak
AGU Students to Work in Denmark

Tuğba Solmaz Gözlükgiller Political Science and International Relations

AGU

VALUES



Gençlik Fabrikası’ndan Online 
Konuşma Kulübü
Online Speaking Club of 
the Youth Factory

Online Kariyer Sohbetleri Serisi 
Online Career Talks Series

AGÜ Kariyer Merkezi, Covid-19 pandemisi sürecinde 
mayıs ayında da öğrencilerin kariyer planlamalarına yar-
dımcı olacak Kariyer Sohbetleri Serisi devam ediyor.

Mayıs ayındaki etkinliklere katılan Kadın Girişimci ve Mimar 
Mevlüde Türküm girişimcilik konusunda tecrübelerini öğrenci-
lerimizle paylaştı. 

Amerika’da Mimarlık yapan Hamide Rıhtım da yurtdışında ka-
riyer yapmak isteyen öğrencilerimize tecrübelerini aktarıp, so-
ruları yanıtladı. 

E-Ticaret ve Lojistik Danışmanlığı yapan geçmişte Türkiye’de 
büyük şirketlerde genel müdürlüğü yapmış olan Sedef Nasuhi-
oğlu ise öğrencilerle buluşup iş yaşamında başarılı iş kadını ol-
mak konusunda kariyer tavsiyeleri verdi. 

Mayıs ayının son etkinliğinde de Kariyer Merkezi ekibi tarafın-
dan Kariyerde İlk Adım konulu eğitim verildi. Öğrencilere, kari-
yer planlaması, doğru tercih yapma, cv hazırlama ve mülakatlar 
sırasında dikkat etmeleri gereken konularda bilgilendirme yapıldı.

AGÜ Gençlik Fabrikası, Covid-19 pandemisi dönemin-
de gerçekleştirdiği online faaliyetlerle öğrencilerin ge-
lişimine katkıda bulunuyor.

The Career and Employability Office continued to hold the 
Career Talks Series in May to help students with their ca-
reer planning during the Covid-19 pandemic.

Woman Entrepreneur and Architect Mevlüde Türküm, who participat-
ed in the event series in May, shared her experiences on entrepreneur-
ship with the students. 

Hamide Rıhtım, an architect based in the USA, shared her experiences 
with the students who would like to pursue a career abroad and an-
swered their questions. 

Sedef Nasuhioğlu, another guest speaker who works as an e-commerce 
and logistics consultant now and was the CEO of some big Turkish 
companies in the past, met students online and shared her insights 
about being a successful business woman. 

At the last event of May, the Career Office team organized a training 
session on “First Steps Towards a Career.” The team worked with stu-
dents on career planning, making correct decisions, writing CVs, and 
shared tips for successful interviews.

The Youth Factory has been contributing to the students’ 
development with their online activities during the Co-
vid-19 pandemic.

In this context, an Online Speaking Club has been organized where 
participants can learn French, Spanish, and English. Face-to-face ses-
sions were held initially as part of volunteering activities, but due to 
the Covid-19 pandemic the sessions were moved online, and in total 
26-hour training was completed via Zoom.

Thanks to the event, the participants from AGU and outside could im-
prove their language skills.

Bu kapsamda “Online Konuşma Kulübü” adıyla düzenlenen et-
kinlikle katılımcılara Fransızca, İspanyolca ve İngilizce dersleri 
verildi. Gönüllülük faaliyetleri kapsamında önce yüz yüze başla-
yan eğitim, Covid-19 pandemisi nedeniyle online ortama taşındı 
ve Zoom platformu üzerinde toplam 26 saatlik eğitim verildi.

Etkinlik sayesinde AGÜ’den ve dışardan gelen katılımcıların dil 
becerilerinin geliştirilmesine katkı sağlandı.



İnşaat Mühendisliği mezunu Mert Can Başkaya, mezuniyetinin 
ardından uluslararası faaliyet gösteren Mimsa Alüminyum’da 
“Teknik Ofis Mühendisi” olarak çalışma hayatına başladı.

AGÜ’de aldığı İngilizce eğitimin ve 4. sınıfın ikinci dönemindeki iş 
yeri tecrübesi dersinin büyük faydasını gördüğünü, bu sayede de he-
nüz mezun olmadan istihdam edildiğini söyleyen Mert Can Başkaya, 
AGÜ mezunu olmanın kendi adına en büyük faydasının vizyonunu 
genişletmesi olduğunu söyledi.

Stajın hemen ardından iş hayatına atılan Mert Can, AGÜ’yü seç-
me nedenini şöyle ifade etti: 

“19 yaşında ve doğruyu söylemek gerekirse hayat hakkında çok 
bilinçli olmayan bir gençken beni çeken en büyük etken AGÜ’nün 
bana sunduğu yurtdışı fırsatlarıydı. Amerika’da aldığım dil eğitimi 
ve orada geçirdiğim süre benim yurt dışına dair fikirlerimin gelişme-
sine ve korkumun azalmasına sebep oldu. Bunun yanında sağladığı 
yurt ve burs imkanları da yeşil pasaportumu özgürce kullanmamın 
yolunu açmış oldu ve Avrupa’nın çoğunu Erasmus+ gezmiş oldum.”

Mert  Can Başkaya, mezun olacak öğrencilere ise şu tavsiyelerde bulundu:

“Darwin’in şu meşhur sözünü dikkate almamız gerektiğine ina-
nıyorum: “Ne en güçlü olan tür hayatta kalır, ne de en zeki olan...
Değişime en çok adapte olabilendir, hayatta kalan!” Günümüzde 
yeni normali konuşurken, AGÜ öğrencilerinin aldığı eğitim yön-
temleri ve özellikle AGÜ Ways dersleri sebebiyle bir adım önde 
olduğuna inanıyorum. Geriye kalan tek şey bunu iş verenlerin 
bilmelerini sağlamak olur.”

Mert Can Başkaya graduated from the Civil Engineering, and 
right after graduation he started working as “Technical Office 
Engineer” at Mimsa Alüminyum, an international company.

He expressed that the English-medium education at AGU and the 
workplace experience course taken in the second semester of the 
fourth year were really helpful. He added thanks to them, he got 
his job before graduation and his vision was expanded, which was 
the biggest advantage of graduating from AGU for him. 

After an internship, Mert Can started working. He expressed his 
reasons for preferring AGU as follows:

“At 19 years old, I can honestly say that I did not know a lot about 
life, and what attracted me most about AGU was its offer to send me 
abroad. After getting a language education in the USA and spend-
ing some time there, my ideas about abroad changed positively and I 
was less scared. As I benefited from housing and bursary privileges, 
I could use my Special Passport freely and traveled most of the Euro-
pean countries with Erasmus+.”

Mert Can Başkaya gave the following advice to future graduates:

“I believe that you need to pay attention to Darwin’s famous 
saying: ‘It is not the strongest of the species that survives, nor 
the most intelligent that survives. It is the one that is most adapt-
able to change!” At our time, amongst talks of a new normal, I 
believe AGU students are a step ahead thanks to the university’s 
teaching methods and particularly the AGU Ways course. What 
is left is letting these be known to employers.”

AGU 
Graduates

AGÜ Mezunları

in Business

İnşaat Mezunu Mert Can Başkaya, Uluslararası Şirkette Çalışmaya Başladı
Civil Engineering Graduate Mert Can Başkaya Now Works at an International Company


